Spejderidéen kort fortalt

FORMAL

Det Danske Spejderkorps’ idégrundlag

Det Danske Spejderkorps er en frivillig, ikke-partipolitisk opdragende bevaegelse af bern og unge vejledt af
voksne.

Korpset er abent for alle uden hensyn til oprindelse, race eller tro.

Korpset arbejder i overensstemmelse med et formal, nogle principper og en metode.

Det Danske Spejderkorps’ formal
83. Det Danske Spejderkorps har til formdl at udvikle barn og unge til vdgne, selvstcendige mennesker, der er
villige til efter bedste evne at pdtage sig et medmenneskeligt ansvar i det danske samfund og ude i verden.

84. 1. Som medlemmer kan korpset optage barn, unge og voksne, som vil love at holde spejderloven.

2.Spejderloven

Den, der er med i spejdernes feellesskab, ger sit bedste for
- at finde sin egen tro og have respekt for andres

- at vaerne om naturen

- at veere en god kammerat

- at vaere hensynsfuld og hjaelpe andre

- at veere til at stole pé

- at hare andres meninger og danne sine egne

- at tage medansvar i familie og samfund

3. Spejderloftet
Jeg lover at holde spejderloven.

85. Korpset og de enkelte afdelinger tager ikke stilling i partipolitiske anliggender. Derimod forventes det, at
korpsets voksne medlemmer personligt tager stilling i samfundsmecessige, etiske og religiose spargsmdi.

Personlige udviklingsomrader
« Fysisk

« Intellektuelt

« Socialt

« Andeligt

« Folelsesmaessigt

« Kreativt

SPEJDERPRINCIPPERNE SPEJDERMETODEN

» Den enkelte (Duty to self) «» Oplevelser
« Omverdenen (Duty to others) « Learning by doing
« Det andelige (Duty to God) - Patruljeliv
« Friluftsliv
Motto « Veerdier
Veer beredt » Medbestemmelse
og ansvarlighed
« Aktiviteter og faerdigheder
» Samfundsliv




